
เกณฑ%ประเมินผลผลิตส0วนบุคคล ป6งบประมาณ 2567 
 

ตัววัด คะแนน 

เป,าหมายผลผลิตท่ี 1: เพ่ิมผลงานตีพิมพ;วิจัย ผลงานวิชาการคุณภาพสูง (ผลงานท่ีสามารถขอกำหนดตำแหนJงทางวิชาการไดL) 

1.1 จำนวน publication ท่ีตีพิมพ9ในวารสาร 

(01.01.01/01.01.02/01.02.01) 

ตีพิมพ9ในฐาน TCI 2 ( 2 คะแนน ) 

ตีพิมพ9ในฐาน TCI 1  ( 4 คะแนน ) 

ตีพิมพ9ในฐาน ACI     ( 6 คะแนน ) 

ตีพิมพ9ในฐาน Scopus/ISI ระดับ Q3 

และ Q4 

( 8 คะแนน ) 

ตีพิมพ9ในฐาน Scopus/ISI  

ระดับ Q2      ( 12 คะแนน ) 

ระดับ Q1      ( 20 คะแนน ) 

1.2 จำนวนโครงการวิจัย/วิชาการที่ีมี 

ความร[วมมือกับหน[วยงานภายนอก (01.03.01) 

*แนบโครงการวิจยัที1จดัทําผ่านส่วนงาน สบจ. 

ศูนย์บริการวิชาการแห่งจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

มีความร[วมมือกับหน[วยงานภายนอก

ในประเทศไทย 

 

 

( 2 คะแนน ) 

 มีความร[วมมือกับมหาวิทยาลัย

ต[างประเทศ หรือ หน[วยงาน/

สถาบัน/องค9กรนานาชาติท่ีต้ังอยู[ใน

และต[างประเทศ 

( 12 คะแนน ) 

1.3 จำนวนทุนวิจัยท่ีไดhรับจากนอกคณะ (01.03.02) 

*แนบสญัญารบัทนุพร้อมขีดเสน้ใตห้รือเนน้ขอ้ความ

ประโยคในสญัญาว่าจะตีพิมพ์ในวารสาร 
 

ไดhรับทุนวิจัยจากจุฬาลงกรณ9

มหาวิทยาลัย 

 

( 2 คะแนน ) 

ไดhรับทุนวิจัยจากหน[วยงานภายนอก

ระดับชาติ 

 

( 6 คะแนน ) 

ไดhรับทุนวิจัยจากหน[วยงาน/สถาบัน/

องค9กร นานาชาติท้ังท่ีต้ังอยู[ในและ

ต[างประเทศ 

( 12 คะแนน ) 

1.4 จำนวนสิทธิบัตรจากงานวิจัยท่ีมีการนำไปใชhประโยชน9 

*แนบเลขที1รบัจดทะเบียน (01.03.03) 

   

( 12 คะแนน ) 

1.5 จำนวนผลงานสรhางสรรค9ท่ีไดhรับการยอมรับ 

(01.03.04) 

*แนบหลกัฐาน เช่น รางวลั หนงัสือรบัรองการนําไปใช ้

ผลงานแปล, ฐานขhอมูล, ผลงานรับใชh

สังคมตามเกณฑ9 วจ. 

( 4 คะแนน ) 

ระดับชาติ 

 

( 6 คะแนน ) 

ระดับนานาชาติ 

 

( 12 คะแนน ) 

1.6 จำนวนหนังสือหรือตำราวิชาการ book chapter 

หรือบทความในฐานนานาชาติอ่ืนนอกเหนือจาก 

Scopus/ISI (01.03.05) 

*แนบเลข DOI หรือ link หรือหลกัฐานอื1นที1สอดคลอ้ง

กบัลกัษณะผลงาน 

book chapter  

สำนักพิมพ9ในประเทศ 

แบบไม[มี peer review ( 2 คะแนน ) 

แบบมี peer review    ( 4 คะแนน ) 

 

 

หนังสือหรือตำราวิชาการสำนักพิมพ9

ในประเทศ 

 

 

 

 

( 8 คะแนน ) 

หนังสือหรือตำราวิชาการสำนักพิมพ9

ต[างประเทศ 

( 12 คะแนน ) 

ผลงานอ่ืนหรือ book chapter ท่ี

เผยแพร[ในฐานขhอมูลระดับนานาชาติ

หรือสำนักพิมพ9ต[างประเทศ 

( 6 คะแนน ) 

1.7 จำนวนผลงานท่ีไดhรับการอhางอิงในปx ค.ศ. 2023 

(ไม[จำกัดปxท่ีพิมพ9ของผลงาน) (หน[วยนับคือจำนวนช้ินของ 

ผลงานท่ีถูกอhางอิง) 

 

( 2 คะแนน ) 

 

 

 

เป,าหมายผลผลิตท่ี 2: ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีสรLางผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม 

2. เงินทุนสนับสนุนงานวิจัยหรือนวัตกรรมท่ีมาจากแหล[ง

ทุนภายนอก (เฉล่ียต[อจำนวนนักวิจัยหรือแบ[งสัดส[วนรhอย

ละตามดุลยพินิจของหัวหนhาโครงการ และนับเฉพาะปxท่ี

ออกประกาศแหล[งทุนภายนอก ในกรณีท่ีต3องการนับ

จำนวนตามป>ท่ีดำเนินการให3นำเงินมาหารเฉล่ียตาม

จำนวนป>) 

(02.03.01-02.03.16) 

มากกว[า 100,000 บาทข้ึนไป 

 

 

 

( 4 คะแนน ) 

มากกว[า 500,000 บาทข้ึนไป 

 

 

 

( 8 คะแนน ) 

มากกว[า 1,000,000 บาทข้ึนไป 

 

 

 

( 12 คะแนน ) 

เป,าหมายผลผลิตท่ี 3: พัฒนาชุมชนและสังคมเพ่ือความย่ังยืน 

3.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาชุมชน SDGs (ระบุ

ขhอตาม item ของ SDG) มี National Partnerships 

(ภาครัฐระดับจังหวัด กรมหรือเทียบเท[า รัฐวิสาหกิจ 

ภาคเอกชน หรือ NGOs) และเผยแพร[สู[สาธารณะ 

(เว็บไซต9 วารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ9ออนไลน9 ฯลฯ) 

(เฉล่ียต[อจำนวนอาจารย9หรือแบ[งสัดส[วนรhอยละตามดุลย

พินิจของหัวหนhาโครงการ) 

ซ่ึงไม2ใช2 รายงานผลการวิจัย การรวบรวม การวิเคราะห>

หรือการสรุปขDอมูล (purely academic research) 

งานวิจัย งานท่ีปรึกษา หรือการจัดทำแผนท่ีรับจDางทำ

ใหDกับหน2วยงานหรือองค>กรต2างๆ และไม2ใช2กิจกรรม 

Event หรือนิทรรศการ 

 โครงการ/กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( 16 คะแนน ) 

โครงการ/กิจกรรมท่ีสามารถนำผลไป

ต[อยอดเป�นผลงานวิจัยตีพิมพ9ไดh 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( 20 คะแนน ) 



 
ตัววัด คะแนน 

เป,าหมายผลผลิตท่ี 3: พัฒนาชุมชนและสังคมเพ่ือความย่ังยืน (ตJอ) 

3.2 จำนวนโครงการบริการสังคม (ไม[เกิดรายไดh) ( 2 คะแนน )   

3.3 จำนวนช้ินงานของส่ือดิจิทัลท่ีเผยแพร[ความรูhสู[สังคม ( 1 คะแนน )   

เป,าหมายผลผลิตท่ี 4: นิสิต บุคลากรไดLเรียนรูLหรือทำงานเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 

4.1 การจัดโครงการ/กิจกรรมเสริมการเรียนรูhใหhแก[นิสิต

ผ[านระบบ CUDSON (04.01.01/04.02.01/04.02.02) 

 

โครงการ/กิจกรรมท่ีมีนิสิตเขhาทำแบบ

ประเมินของระบบ CUDSON เกิน

กว[ารhอยละ 50 

 

 

 

( 2 คะแนน ) 

โครงการ/กิจกรรมท่ีมีนิสิตเขhาทำแบบ

ประเมินของระบบ CUDSON ท้ัง 2 

คร้ัง ก[อนและหลังกิจกรรมพัฒนา

ตนเอง เกินกว[ารhอยละ 80 

 

 

( 4 คะแนน ) 

โครงการ/กิจกรรมท่ีมีนิสิตเกินกว[า

รhอยละ 80 เขhาทำแบบประเมินของ

ระบบ CUDSON ท้ัง 2 คร้ัง ก[อนและ

หลังกิจกรรมพัฒนาตนเอง และมีนิสิต

อย[างนhอยรhอยละ 15 มีผลประเมิน

สมรรถนะเพ่ิมข้ึนอย[างนhอย 1 ดhาน 

( 6 คะแนน ) 

4.2 การเขhาร[วมอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะการทำงาน 

(วิชาการ วิจัย นิสิต การบริหาร) (อย[างนhอย 3 ช่ัวโมง) 

(04.03.01) 

บันทึกในระบบ CUHR 

*แนบหลักฐานท่ีปรากฏในระบบ FIORI 

ไดhรับประกาศนียบัตรจากหน[วยงาน

ภายนอกคณะอักษรศาสตร9 

 

( 2 คะแนน ) 

ไดhรับประกาศนียบัตรจากหน[วยงาน

ภายนอกจุฬาลงกรณ9มหาวิทยาลัย 

 

( 4 คะแนน ) 

 

4.3 การเป�นวิทยากรหรือนำเสนอผลงานท้ังภายใน

มหาวิทยาลัยหรือภายนอกมหาวิทยาลัย (04.04.03)  

หากเปFนตGางประเทศให3กรอกในข3อ 5.2 

 

( 2 คะแนน ) 

  

 

4.4 การจัดประชุมวิชาการ ระดับชาติ 

( 4 คะแนน ) 

ระดับนานาชาติ 

( 6 คะแนน ) 

 

4.5 จำนวนการไดhรับเชิญจากหน[วยงานภายนอก การ 

เป�นวิทยากร อาจารย9พิเศษ ผูhทรงคุณวุฒิประเมินผลงาน 

ทางวิชาการ (วิทยานิพนธ9/วารสาร/การประชุม/การขอ 

กำหนดตำแหน[งทางวิชาการ) ผูhทรงคุณวุฒิออกขhอสอบ/

ตรวจขhอสอบมาตรฐาน ผูhทรงคุณวุฒิ/ท่ีปรึกษาหน[วยงาน

สำคัญภายในประเทศ 

 

 

( 2 คะแนน ) 

  

เป,าหมายผลผลิตท่ี 5: นิสิต บุคลากรประสบความสำเร็จระดับสากล  มีสJวนรJวมระดับโลกและรJวมแกLปeญหาโลกพรLอมสรLางบรรยากาศความเปgนนานาชาติ 

5.1 รางวัลระดับนานาชาติ   ( 9 คะแนน ) 

5.2 การนำเสนอผลงานในเวทีองค9กรช้ันนำหรือออกส่ือใน

องค9กรช้ันนำระดับนานาชาติ 

   

( 3 คะแนน ) 

5.3 การไดhรับเชิญเป�นกรรมการ/ผูhทรงคุณวุฒิในองค9กร

ช้ันนำระดับนานาชาติ 

   

( 6 คะแนน ) 

เป,าหมายผลผลิตท่ี 6: โครงการ Quick Win  

6.1 โครงการใหม[ผ[านศูนย9บริการวิชาการ  รายวิชาบริการวิชาการ 

 

( 2 คะแนน ) 

รายวิชาแบบ Lifelong Learning ท่ี

สามารถเทียบโอนหน[วยกิตไดh 

( 6 คะแนน ) 

6.2 รายไดhจากโครงการบริการวิชาการ (เงินอุดหนุนและ

รายไดhเหนือรายจ[าย) (เฉล่ียต[อจำนวนกรรมการท่ีเป�น

อาจารย9ประจำหรือแบ[งสัดส[วนรhอยละตามดุลยพินิจของ

หัวหนhาโครงการ) 

10,000 บาท 

 

 

( 1 คะแนน ) 

50,000 บาท 

 

 

( 2 คะแนน ) 

100,000 บาท 

 

 

( 3 คะแนน ) 

6.3 รายวิชาท่ีมีนิสิตลงทะเบียนเรียนมากกว[า 5 คนข้ึนไป

และมีผลประเมินการสอนของนิสิตมากกว[ารhอยละ 80 

ไดhรับผลประเมินมากกว[า 4 (ดี) 

( 1 คะแนน ) 

ไดhรับผลประเมินมากกว[า 4.5 (ดีมาก) 

( 2 คะแนน ) 

 

 
หมายเหต ุ 1. ผลผลิตส)วนสีเทานับรวมได6ไม#เกิน 8 ชิ้นงาน และในกรณีที่มีผู6ดำเนินงานหลายท)าน ได)รับคะแนนได)เท#ากันทุกท#าน 

 2.  ผลผลิตส)วนสชีมพูนับได6ไม#จำกัดชิ้นงาน แต)ในกรณีที่มีผู6ดำเนินงานเปHนบุคลากรคณะอักษรศาสตรN จะได)รับคะแนนที่หารกันตามจำนวนบคุลากรคณะอักษรศาสตร@ 

     ยกเว)น ผลผลิตข6อ 2 และ 6.2 ที่ต6องรายงานผลเปHนรายบุคคลตั้งแต)แรก (หารสัดส)วนก)อนนำมาเสนอขอประเมินผล) 

 3.  การประเมินผลผลิตส)วนบุคคลจะดำเนินการเพียงครั้งเดียวต)อรอบปUประเมิน (ประเมินผลผลิตในการประเมินครั้งที่ 2) 


